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उĤèतावनाः 
मायादेवी गाउँपाǓलका Ǔभğका यवुालाई लि¢त गरȣ Įम बजारको मागमा आधाǐरत छोटो अवǓधको सीपमूलक 
ताǓलमको माÚयमबाट ǓसपयƠु ĮमशƠी उ×पादन गरȣ èथानीय, राǒƶय र अÛतराǒƶय Įम बजारमा रोजगारȣको 
अवसर माफ[ त आय आज[न सǓुनिƱतताका लाǓग ×यèता जनशिƠ तयार गन[ मायादेवी गाउँपाǓलका ĤǓतबƨ 
रहेको छ। Įम तथा रोजगारȣका गǓतǒवǓधमा सीप ǒवकास ताǓलमलाई मह×वपूण[ साधनको ǽपमा èथाǒपत गन[ 
गाउँपाǓलकाले ǒवǓभǏ सरोकारवालाहǽबाट समय समयमा ĤाƯ सãलाह सझुावलाई नीǓतगत दèतावेजमा उãलेख 
गदȷ आइरहेको छ।साधारण िश¢ा आज[न गरेका यवुाहǽलाई पेशागत सीपसंग जोǓडन ु पनȶ आजको 
आवæयकतालाई मÚयनजर गदȷ िश¢ालाई सीपसंग, सीपलाई Įमसंग, Įमलाई उ×पादनसंग र उ×पादनलाई 
बजारसंग जोÔनका लाǓग गाउँपाǓलकाको भौगोǓलक ¢ेğǓभğका सबै सीप ǒवकास ताǓलम काय[Đमलाई 
åयविèथत, एकȧकृत र समÛवया×मक ǽपमा सʶालन गन[ वाÑछनीय भएकोले èथानीय सरकार सʶालन ऐन 
२०७४ को दफा ११ (1) मा भएको Ĥाधान तथा सोहȣ दफाको उपदफा (२) को ज. आधारभतू तथा 
माÚयǓमक िश¢ा अÛतग[त बुदँा (३) को ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलमको योजना तजु[मा, संचालन, 
अनमुǓत, अनगुमन, मूãयाǋन र Ǔनयमन सàबÛधी काय[Þयबèथापन गन[ काय[ǒवǓध आवæयक भएकोले सोहȣ 
दफाको उपदफा 7 ले Ǒदएको अǓधकार Ĥयोग गǐर मायादेवी गाँउ काय[पाǓलकाबाट “सीप ǒवकास ताǓलम 
सʶालन काय[ǒवǓध २०८२” बनाएको छ।  

पǐरÍछेद  १ 

Ĥारिàभक 

१. संि¢Ư नाम र Ĥारàभ: 
(१) यो काय[ǒवǓधको नाम “सीप ǒवकास ताǓलम सʶालन काय[ǒवǓध २०८२” रहेको छ l 
(२) यो काय[ǒवǓध èथानीय राजपğमा Ĥकाशन भएको ǓमǓतदेिख लागू हनुेछ।  

२. पǐरभाषा: 
ǒवषय वा ĤसǍले अकȾ अथ[ नलागेमा यस काय[ǒवǓधमा  

(क) “पाǓलका” भǏाले मायादेवी गाउँपाǓलका ǽपÛदेहȣ सàझनपुछ[ । 
(ख) “पाǓलकाको काय[¢ğे” भǏाले गाँउपाǓलकाको भौगोǓलक ¢ेğलाई सàझनपुछ[ । 
(ग) “èथानीय तह” भǏाले गाउँपाǓलका, नगरपाǓलका, उपमहानगरपाǓलका र 

महानगरपाǓलकालाई सàझनपुछ[ ।  
(घ) “सीप ǒवकास ताǓलम” भǏाले बजारको मागमा आधाǐरत छोटा अवǓधको सीपमूलक ताǓलम 

भǏे सàझनपुछ[ ।  
(ङ) “पǐरषɮ” भǏाले ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक तालȣम पǐरषɮ ऐन २०४५ को दफा ३ 

बमोिजमको ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक तालȣम पǐरषÙलाई सàझनपुछ[। 
(च) “पǐरषɮ काया[लय” भǏाले पǐरषÙको संघीय तथा Ĥदेश काया[लय समेतलाई सàझनपुछ[। 
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(छ) “िश¢ालय” भǏाले पǐरषÙका आǒǍक, साझेदारȣ, सामदुाǒयक ǒवƭालयमा ĤाǒवǓधक िश¢ा 
अÛतग[तका  ǒवƭालय र सàबÛधन ĤाƯ ĤाǓबǓधक िश¢ालयलाई सàझनपुद[छl 

(ज) “Ǔनजी ताǓलम Ĥदायक संèथा” भǏाले पǐरषɮ काया[लयबाट सàबÛधन ĤाƯ गǐर छोटो 
अवǓधका ताǓलम सʶालन गदȷ आएका Ǔनजी ¢ेğमा सʶाǓलत ताǓलम Ĥदायक संèथाहǾलाई 
सàझनपुछ[। 

(ख) “सीप परȣ¢ण” भǏाले ताǓलम सàपǏ गरेका Ĥिश¢ाथȸहǾको राǒƶय सीप परȣ¢ण सǓमǓतले 
सʶालन गनȶ सीप परȣ¢णलाई सàझनपुछ[।  

(ग) “औƭोǓगक ĤǓतƵान” भǏाले Ĥिश¢ाथȸहǾलाई काय[गत ताǓलम तथा रोजगारȣको अवसर 
Ĥदान गनȶ उƭोग åयवसायलाई सàझनपुछ[। 

(घ) “पाʬĐम” भǏाले ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ Ʈारा èवीकृत भएको 
छोटो अवǓधको पाʬĐम अथवा èथानीय तहले गाउँपाǓलका Ǔभğको आवæयकताको 
आधारमा तयार पारेको पाʬĐमलाई सàझनपुछ[। 

(ङ) “Ĥिश¢क” भǏाले पǐरषɮ वा पाǓलकाƮारा èवीकृत पाʬĐम अनसुार सैƨािÛतक तथा 
Ĥयोगा×मक सीप Ǔसकाउन सàबÛधीत िश¢ालय, ǒवƭालय र Ǔनजी ताǓलम Ĥदायक संèथाƮारा 
ǓनयƠु गǐरएका पाʬĐमले तोकेका योÊयता पगेुका ĤाǒवǓधक åयिƠलाई सàझनपुछ[। 

(च) “Ĥिश¢ाथȸ” भǏाले ताǓलममा छनौट भई Ĥिश¢णरत सहभागी åयिƠलाई सàझनपुछ[। 
(छ) “लि¢त समूह” भǏाले गाउँ ¢ेğ Ǔभğका यवुाहǽ Ǔबषेश गरȣ आǓथ[क ǽपले ǓबपǏ, 

सामािजक Ǿपले ǒवभेदमा पाǐरएका समदुाय, बैदेिशक रोजगारȣबाट फकȶ का, दǓलत, एकल 
मǒहला, फरक ¢मता भएका, ƮÛद पीǓडत तथा बेरोजगार यवुालाई बÐुनपुद[छ l 

(ज) “åयावसाǒयक ताǓलम” भǏाले पǐरषदƮारा èवीकृत छोटो अवǓधको पाʬĐममा आधाǐरत 
भई संचालन हनुे ताǓलमलाई सàझनपुद[छ l 
 

पǐरÍछेद २ 

संरचना×मक åयवèथा 

३. संèथागत संरचना तथा åयवèथा: 
(१) सीप ǒवकास ताǓलमको संचालन र åयवèथापनका लाǓग गाउँपाǓलकामा एक “सीप 

ǒवकास/åयावसाǒयक  ताǓलम åयवèथापन सǓमǓत” रहनेछ र सो सǓमǓत देहायबमोिजम गठन 
गǐरनेछ। 
(क) गाउँपाǓलका अÚय¢            -अÚय¢ 
(ख) उपाÚय¢             -सदèय 
(ग) Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत            -सदèय 
(घ) सामािजक ǒवकास सǓमǓत संयोजक          -सदèय 
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(ङ) वडाÚय¢हǽ मÚयेबाट अÚय¢ले तोकेको एक जना मनोǓनत       -सदèय 
(च) अÚय¢ले तोकेको सàबÛधीत èथानीय तहमा संचाǓलत ताǓलम Ĥदायक संèथाका Ĥमखुहǽ 

मÚये 1 जना           -सदèय  
(छ) अÚय¢ले तोकेको ĤाǒवǓधक शाखाको 1 जना        -सदèय 
(ज) रोजगार संयोजक             -सदèय 
(झ) रोजगारदाता संèथाहǽ मÚयेबाट सàबÛधीत सǓमǓतले तोकेको एक जना ĤǓतǓनǓध   

             -सदèय 
(ञ) Ĥमखु, िश¢ा महाशाखा/शाखा       -सदèय सिचव  

(२) सǓमǓतको बैठकमा आवæयकता अनसुार संघ संèथा, गैर सरकारȣ संèथा तथा ǒवषय ǒव£ ǒव£ 
कम[चारȣलाई बैठकमा आमÛğण गन[ सǒकनेछ। 

(३) सǓमǓतको बैठक किàतमा तीन मǒहनामा एक पटक वा आवæयकता अनसुार बèनेछ। 

४. åयवèथापन सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकार: 
(१) सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनुेछ l   

(क) सीप ǒवकास ताǓलमको ¢ğेमा वाǒष[क योजना तजु[मा गनȶ 
(ख) बाǒष[क योजना अनसुार  वाǒष[क वजेट ǓबǓनयोजन गनȶ, 
(ग) Įम बजारको सवȶ¢ण गरȣ ĤाǓबǓधक जनशिƠको आबæयकता र उपयोǓगता सàबÛधी ताǓलम 

ǒवषयको पǒहचान गनȶ, 
(घ) èथानीय तहमा आवæयक ĤाǓबǓधक जनशिƠको Ĥ¢पेण गनȶ,  
(ङ) सीप ताǓलम काय[Đम संचालन गन[ उपयƠु ताǓलम Ĥदायक संèथाको छनौट गनȶ,  
(च) सीप ǒवकास ताǓलम काय[Đम संचालन गरȣ ǓनयǓमत अनगुमन काय[ गनȶ र काय[Đमको 

Ĥभावकाǐरताको लाǓग आवæयक सãलाह,सझुाव तथा पƵृपोषण Ǒदने,  
(छ) सीप ताǓलम काय[Đमका सàपूण[ सूचना तथा तØयाकंको अǓभलेखीकरण तथा अƭावǓधक गनȶ,   
(ज) åयावसाǒयक सीप ǒवकास ताǓलम Ĥभावकारȣ Ǿपमा सʶालन गन[का लाǓग यस सǓमǓतले 

आवæयकता अनसुार उप-सǓमǓत वा काय[दल गठन गन[ सÈनेछ, सो उप-सǓमǓत वा काय[दलको 
काय[ǒववरण, काय[¢ेğ वा अÛयका लाǓग आवæयक मापदÖड तयार गन[ सǒकनेछ,   

(झ) सीप Ĥमािणकरणका लाǓग सàबÛधीत Ǔनकायमा समÛवय तथा सहजीकरण गनȶ,  
(ञ) सीप ǒवकास ताǓलम काय[Đमको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनका लाǓग  काय[èथलको Ǔसकाई 

Ǔसकाई सǓुनिƱत हनुेगरȣ ǒवǓभǏ रोजगारदाता, सरोकारवाला संघ संèथासंग आवæयक समÛवय 
गनȶ, 

(ट) èथानीय आवèयकता र मागको आधारमा सǓमतले Ǔसप ǒवकासका लाǓग èथानीय पाʬĐम 
Ǔनमा[ण गरȣ Ǔसप Ǔबकासका èवरोजगार सàबÛधी ताǓलम संचालन गन[ Ǔसफाǐरस गनȶ, 
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(ठ) Ĥिश¢ाथȸहǽलाई ताǓलम पƱात उƭमी बǏ वा रोजगारȣमा आवƨ गराउनका लाǓग ǒवǓभǏ 
ǒवƣीय संèथाहǽसंग अनदुान तथा सलुभ कजा[का लाǓग आवæयक सहजीकरण गनȶ, 

(ड) ǒवǓभǏ संघ सèथाको समÛवयमा èथानीय èतरमा ताǓलमहǽको आवèयकता महससु भएमा 
सहयोग तथा साझेदारȣमा Ǔसपमलुक ताǓलम संचालनका लाǓग Ǔसफाǐरस गन[ सǒकनेछ । 
 

पǐरÍछेद ३ 

ताǓलम संचालन ĤǒĐया 

५. ताǓलम काय[Đम काया[Ûवयन ĤǒĐया: 
(१) ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषÙको पाʬĐम अनसुार छोटो अवǓधको ताǓलम 

अÛतग[त इǓलमɅĚȣ तह, तह १ (३९० घÖटा), तह २ (तह १ पƱात किàतमा एक वष[को 
काया[नभुवको आधारमा संचालन हनु ेताǓलम) साथै तह २ (१६९६ घÖटा) अवǓधको åयावसाǒयक 
ताǓलम सʶालन गǐरनेछ l  

(२) उपदफा (१) बमोिजमका ǒवǓभǏ ताǓलम संचालन गदा[ ताǓलम पूव[को चरण, ताǓलम अवǓधको चरण 
र ताǓलम पƱातको चरण गरȣ तीन चरणमा संचालन गǐरनेछ l 

६. सहभागीको Ûयूनतम योÊयता: 
(१) सीप ǒवकास ताǓलमका लाǓग सहभागीको Ûयूनतम योÊयता देहाय बमोिजम हनु ुपनȶछ; 

(क) पाʬĐमले तोके बमोिजम उमरे तथा Ûयूनतम शैि¢क योÊयता लयायतका योÊयताहǽ 
भएको हनुपुनȶ, 

(ख) पेसागत काय[ ĤकृǓतको आधारमा शाǐररȣक ǽपमा स¢म हनुपुनȶ। 

७. ताǓलम काया[Ûवयनका तीन चरण: 
(१) सीप ǒवकास ताǓलम संचालन गदा[ ताǓलम पूव[को चरणमा देहाय बमोिजमको ǒĐयाकलाप गनु[पनȶछ: 

(क) ताǓलम ǒवषयको पǒहचान गनȶ, 
(ख) ताǓलम Ĥदायक संèथाको छनौट गनȶ, 
(ग) छनौट गǐरएका संèथासंग सàझौता गनȶ, 
(घ) ताǓलम संचालनका लाǓग ताǓलम Ĥदायक संèथासंग ǒवèततृ काय[योजना Ǔलन,े  
(ङ) ताǓलम काया[Ûवयनका लाǓग Ĥचार-Ĥसार गनȶ, 
(च) लि¢त समूह छनौट गरे नगरेको सǓुनिƱतता गनȶ,  
(छ) आवेदकका सूचना तथा तØयांक एवं छनौट ĤǒĐयाका सàपूण[ ǒववरण तोǒकएको डाटावेस 

Ĥणालȣमा Ĥǒवƴ गन[ लगाउने, 
(ज) ताǓलम èथल र जनशिƠको åयवèथापन पाʬĐम अनसुार भए नभएको सǓुनिƱतता गनȶ l 



खÁडः९                                                      सं´याः१३                                                 िमितः २०८२/१२/१८ 
 

 

5 

(२) सीप ǒवकास ताǓलम संचालन गदा[ ताǓलम अवǓधको चरणमा देहाय बमोिजमको ǒĐयाकलाप गनु[ पनȶ 
छ: 
(क) ताǓलम केÛġमा हनुे Ĥिश¢ण सàबÛधी काय[योजना भए नभएको सǓुनिƱतता गनȶ र सो योजना 

अनसुार ताǓलम संचालन गन[ लगाउने, 
(ख) Ĥिश¢ाथȸहǽको सामूǒहक दघु[टना ǒवमा गन[ लगाउने, 
(ग) ताǓलम संचालनको अवǓधमा आवæयक दèतावेज तथा कागजपğ तोǒकएको ढाँचा अनसुार 

अǓभलेखीकरण तथा अƭावǓधक गन[ लगाउने, 
(घ) ताǓलम संचालन सàबÛधी सàपूण[ ǒववरण तथा तØयांक तोǒकएको डाटावेस Ĥणालȣमा Ĥǒवƴ 

एवं अƭावǓधक गन[ लगाउने, 
(ङ) ताǓलम Ĥदायक संèथाबाट तोǒकएको ढाँचामा ĤǓतवेदन बझुी सàझौता बमोिजमको भƠुानी 

Ǔनकासा गनȶ, 
(च) काय[गत अßयासका लाǓग उपयƠु उƭोग तथा åयवसाय छनौट भए नभएको सǓुनिƱतता 

गनȶ, 
(छ) सीप परȣ¢ण तयारȣ सàबÛधी आवæयक सहयोग र सहजीकरण गनȶ, 
(ज) पाʬĐम अनसुार ताǓलमको Ĥभावकाǐरता तथा गणुèतरȣयताका लाǓग ǓनयǓमत अनगुमन गनȶ 

र आवæयक पƵृपोषण, सãलाह तथा सझुाव Ǒदने। 
(३) सीप ǒवकास ताǓलम संचालन गदा[ ताǓलम पƱातको चरणमा देहाय बमोिजमको ǒĐयाकलाप गनु[ पनȶ 

छ: 
(क) Ǔसप परȣ¢ण संचालनको अनगुमन तथा अवलोकन गनȶ, 
(ख) रोजगारȣ पदèथापनाको अनगुमन गरȣ उपलिÞधमूलक रोजगारȣका लाǓग आवæयक सãलाह, 

सझुाव Ǒदने,  
(ग) ताǓलम पƱातको चरणमा गǐरएका ǒĐयाकलापको सàपूण[ ǒववरण तोǒकएको डाटावेस 

Ĥणालȣमा Ĥǒवƴ र अƭावाǓधक गन[ लगाउने। 
(४) उपदफा (१), (२) र (३) मा उãलेिखत काय[लाई सरल र सहजीकरण गन[ ǒवèततृ मापदÖड तथा 

काया[Ûवयन पिुèतका बनाउन सǒकनेछ। 
 

पǐरÍछेद ४ 

जनशिƠको åयवèथापन 

८. जनशिƠको åयवèथापन: 
(१) सीप ǒवकास ताǓलम काय[Đम काया[Ûवयन तथा åयवèथापन गन[का लाǓग ĤाǒवǓधक िश¢ा हेनȶ 

शाखा/महाशाखा Ĥमखुलाई पाǓलकाले फोकल åयिƠको ǽपमा िजàमेवारȣ Ǒदने छ। 
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(२) ताǓलम काय[Đम संचालन गनȶ िश¢ालय, ǒवƭालय तथा Ǔनजी ताǓलम Ĥदायक संèथाले काय[ ¢ेğगत 
शत[ मा उãलेख गǐरए बमोिजम आवæयक कम[चारȣको åयवèथापन गनु[पनȶछ। 

(३) उपदफा (२) बमोिजमको कम[चारȣको काम, कत[Þय, अǓधकार तथा िजàमेवारȣ काय[ ¢ेğगत शत[मा 
उãलेख गǐरए बमोिजम हनुेछ । 
 

पǐरÍछेद ५ 
संèथा छनौट ĤǒĐया 

९. संèथा छनौट ĤǒĐया: 
(१) åयावसाǒयक सीप ताǓलम सʶालनको लाǓग ǒवƣीय İोतको सǓुनिƱतता भए पǓछ खǐरद सǓमǓतले 

ĤचǓलत ऐन र Ǔनयमावलȣको अधीनमा रहȣ सेवा खǐरदको ĤǒĐया अगाǓड बढाउन ुपनȶछ । 
(२) पाǓलकाले िश¢ालय तथा ǒवƭालयसंग सीप ǒवकास ताǓलम काय[Đम सʶालन गदा[ एक साव[जǓनक 

Ǔनकायले अकȾ साव[जǓनक Ǔनकायसंग गǐरने सोझैखǐरद ǒवǓध माफ[ त सàझौता गरȣ गǐरनेछ । 
(३) पाǓलकाले Ǔनजी ताǓलम Ĥदायक संèथाहǽसंग ताǓलम काय[Đम सʶालन गदा[ सेवा खǐरदको लाǓग 

नेपाल सरकारको साव[जǓनक खǐरद ऐन Ǔनयमले तय गरेको ǒवǓध र ĤǒĐयाहǾ अवलàवन गरȣ 
सेवा खǐरद सàझौता गनु[पनȶछ । 

(४) सेवा खǐरद गन[को लाǓग ǒवषय ǒव£हǾबाट ĤाǒवǓधक सहायता Ǔलन ुपनȶ आवæयकता ठहǐरएमा 
खǐरद सǓमǓतले ǒवषय ǒव£ ǓनयƠु गरȣ आवæयक राय तथा सãलाह Ǔलन सÈनेछ । 
 

पǐरÍछेद ६ 
संलÊन संèथाहǽको भूǓमका 

१०. संलÊन संèथाहǽको भूǓमका: 
(१) सीप ǒवकास ताǓलम सʶालन गनȶ Đममा संलÊन Ǔनकायहǽको भǓूमका देहाय बमोिजम हनुेछ । 
(२) िश¢ालय, ǒवƭालय, ताǓलम Ĥदायक संèथाको भǓूमका र िजàमेवारȣ: 

(क) ताǓलमपूव[को िजàमेवारȣः 
(१) कम[चारȣ र Ĥिश¢कको ǓनयिुƠ गनȶ, 
(२) ताǓलम सàबÛधी आवæयक Ĥचार-Ĥसार तथा सामािजक बजारȣकरण गनȶ, 
(३) ताǓलम सʶालनका लाǓग ताǓलम योजना बनाइ दरखाèत आƾान गनȶ, 
(४) ताǓलम सʶालनका लाǓग उपयƠु ताǓलमèथलको åयवèथापन गनȶ, 
(५) ताǓलमका लाǓग लि¢त समूहबाट Ĥिश¢ाथȸको छनौट गदा[ अनसूुची १ बमोिजमको 

आवेदन फाराम भराई गनु[पनȶछ, 
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(६) ताǓलम सʶालन गदा[ आवæयक पनȶ औजार, उपकरण,मǓेसन तथा अÛय सामĒी åयवèथा 
गनȶ, 

(७) Ĥिश¢ाथȸ र Ĥिश¢कलाई ताǓलम काय[Đमको अǓभमखुीकरण गनȶ, 
(८) Ĥिश¢ाथȸका लाǓग ताǓलम आचारसंǒहता तयार गनȶ, 
(९) èथानीय सरकार र उƭोग/åयवसायसँग आवæयक समÛवय गनȶ,  
(१०) ताǓलम सʶालन गन[का लाǓग ǒवèततृ ǒĐयाकलाप योजनासǒहतको Ĥारिàभक ĤǓतवेदन 

समिÛधत ्संèथा वा Ǔनकायमा पेस गनु[पनȶ, 
(११) ताǓलम सʶालनपूव[का सàपूण[ सूचना तथा तØयाकं तोǒकएको डाटाबेस Ĥणालȣमा 

ǓनयǓमतǽपमा Ĥǒवƴ गनȶ । 
(ख) ताǓलम सʶालन अवǓधको िजàमेवारȣः 

(१) ताǓलम सàझौता अनǽुप गणुèतरȣयता ताǓलम åयवèथापन र सʶालन गनȶ, 
(२) सàझौतामा उãलेख भए अनǽुप ताǓलमका ĤगǓत ĤǓतवेदन सàबÛधीत Ǔनकायमा पेस 

गनȶ, 
(३) Ĥिश¢ाथȸको åयिƠगत काय[सàपादन मूãयाǋनको अǓभलेख åयविèथत गनȶ,  
(४) सàबÛधीत सबै सरोकारवालाबाट हनुे अनगुमन तथा सपुरȣवे¢ण काय[मा सहयोग गनȶ,  
(५) काय[गत अßयास काया[Ûवयनको लाǓग सàबÛधीत उƭोग र åयवसायसँग समÛवय एवं 

सàबÛध ǒवèतार गनȶ, 
(६) Ĥिश¢ाथȸहǽको ǓनयǓमतताको अǓभलेखीकरण अनसूुची २ मा Ǒदइएको ढाँचा बमोिजम 

राơ ुपनȶछ, 
(७) ताǓलम सàबÛधी सàपूण[ सूचना तथा तØयांक तोǒकएको डाटाबेस Ĥणालȣमा ǓनयǓमत 

ǽपमा Ĥǒवƴ गनȶ गराउने, 
(८) काय[गत अßयासको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनका लाǓग आवæयक भǓूमका Ǔनवा[ह गनȶ 

साथै ǓनयǓमत आÛतरȣक अनगुमनको åयवèथा गनȶ, 
(९) पाʬĐमले ǓनǑद[ƴ गरेको ताǓलम अवǓध (Ǒदन र घÖटा) बमोिजम साझा मोडुल, 

åयावसाǒयक मोडुल र काय[गत अßयासको मोडुल काया[Ûवयन गनȶ,  
(१०) राǒƶय सीप परȣ¢ण सǓमǓतसँग समÛवय गनȶ, 

(ग) ताǓलम पƱात ्िजàमेवारȣः 
(१) राǒƶय सीप परȣ¢ण सǓमǓतसँग समÛवय गरȣ सीप परȣ¢णको åयवèथा Ǔमलाउने(सीप 

परȣ¢ण हनुे ताǓलमको हकमा),  
(२) Ĥिश¢ाथȸलाई रोजगारȣका लाǓग सहजीकरण गन[ सàभाǒवत रोजगारदातासँग सàपक[  र 

समÛवय गनȶ, 
(३) सàबÛधीत Ǔनकायमा ताǓलम सàपǏ ĤǓतवेदन पेस गनȶ,  
(४) Ĥिश¢ाथȸलाई ताǓलम सàपǏताको Ĥमाणपğ र सीप परȣ¢णको Ĥमाणपğ ǒवतरण गनȶ, 
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(५) ताǓलम पƱात ्Ĥिश¢ाथȸको रोजगारȣ ǒववरण र सीप परȣ¢ण सàबÛधी ǒववरण तोǒकएको 
डाटाबेसमा अƭावǓधक गनȶ। 

(३) उƭोग/åयवसायको भǓूमका र िजàमेवारȣ: 
(क) उƭोग/åयवसायले आÝनो सàबÛधीत ¢ेğमा कǓत र कुन तहको सीपयƠु जनशिƠको माग 

छ सो को तØयांक पाǓलका तथा िश¢ालय, ǒवƭालय र ताǓलम Ĥदायक संèथालाई उपलÞध 
गराउने, 

(ख) िश¢ालय, ǒवƭालय र ताǓलम Ĥदायक संèथामा संचाǓलत ताǓलमको अनगुमन गरȣ आवæयक 
पƵृपोषण Ǒदने, 

(ग) काय[गत अßयासका लाǓग अवसर उपलÞध गराउने, 
(घ) Ĥिश¢ाथȸलाई उƭोग/åयवसायको काम गनȶ वातावरण, नीǓत Ǔनयम, आचारसंǒहता आǑदबारे 

अǓभमखुीकरण गनȶ, 
(ङ) Ĥिश¢ाथȸ छनौटमा ताǓलम Ĥदायक संèथालाई सहयोग गनȶ,  
(च) Ĥिश¢ाथȸलाई आÝनो उ×पादन ĤǒĐयामा सहभागी गराउँदै काय[गतअßयास गराउने,  
(छ) काय[èथलमा पेशागत ्åयवसायजÛय èवाèØय तथा सरु¢ाको ĤबÛध गनु[का साथै Ǔसकाइको 

उिचत वातावरण तयार गनȶ,  
(ज) Ĥिश¢ाथȸलाई सàबÛधीत रोजगारȣमा जानका लाǓग सहयोग गनȶ । 

(४) सीटȣईभीटȣको भǓूमका र िजàमेवारȣ: 
(क) पाʬĐम ǒवकास तथा आवǓधक पǐरमाज[न गनȶ, 
(ख) Ĥिश¢ण àयानअुल, Ǔनदȶ िशका तथा Ǔसकाइ सामĒी आवæयƠा अनसुार तयार गनȶ, 
(ग) ताǓलमको गणुèतर सǓुनिƱतताका लाǓग ǒवǓभǏ तहमा अनगुमन तथा सपुरȣवे¢ण गनȶ,  
(घ) सीप परȣ¢ण तथा Ĥमाणीकरण गनȶ, 
(ङ) ताǓलम सàबÛधी समय सापे¢ नीǓत Ǔनयम तजु[मा र संशोधन गनȶ । 

(५) पाǓलकाको भǓूमका र िजàमेवारȣः 
(क) आवæयकता, भगूोल र जनसंÉयाको आधारमा जनशिƠको पǒहचान गरȣ ताǓलममा सहभागी 

हनुे Ĥिश¢ाथȸहǽको छनौट Ǔसफाǐरस र åयवèथापन गनȶ, 
(ख) सàझौतामा उãलेख भए अनसुारको रकम उपलÞध गराउने, 
(ग) ताǓलम काय[Đममा संलÊन साझेदार संèथा तथा सरोकारवाला Ǔनकायको ¢मता अǓभवǒृƨ 

काय[Đम आयोजना एवं सहजीकरण गनȶ, 
(घ) ताǓलम गणुèतरȣयता सǓुनिƱतताका लाǓग ǒवǓभǏ तहमाअनसूुची ३ बमोिजम अनगुमन तथा 

सपुरȣवे¢ण गरȣ आवæयक सãलाह तथा सझुाव Ǒदने,  
(ङ) डाटाबेस Ĥणालȣमा Ĥǒवƴ गरेको सूचना तØयाǋहǽलाई ǽजू एवं Ĥमािणत गनȶ,(डाटाबेस 

Ĥणालȣ उपलÞध भएको खÖडमा)  
(च) सीप परȣ¢ण तथा रोजगारȣ पदèथापन सहजीकरणका लाǓग समÛवय गनȶ, 
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(छ) काय[Đमको सǓम¢ा, पनुरावलोकन, आÛतǐरक मूãयाǋन तथा Ǔसकाइ आदान-Ĥदान काय[कम 
सʶालन गनȶ,  

(ज) ताǓलम सàपǏ गरेका åयिƠहǽलाई रोजगारȣ तथा आय आज[नमा आबƨ गन[का लाǓग 
सहजीकरण गनȶ, 

(झ) सरकारȣ/गैरसरकारȣ र Ǔनिज ¢ेğ संग लागत साझेदारȣमा ताǓलम काय[Đम संचालन गनȶ,  
(ञ) पाǓलका Ǔभğका यवुाहǽले अनौपचाǐरक िश¢ा Ĥणालȣबाट आज[न गरेको £ान, सीप र 

अनभुवलाई औपचाǐरक माÛयता Ĥदान गन[को लाǓग पूव[ Ǔसकाई माÛयता ǒवǓध माफ[ त Ǔसप 
Ĥमाणीकरणका लाǓग सहजीकरण गनȶ, 

(ट) ताǓलम काय[Đमको Ĥभाव अÚययन गनȶ । 
 

पǐरÍछेद ७  
ǒवǒवध 

११. ǒवǒवध: 
(१) सीप ǒवकास ताǓलम अÛतग[त देहाय अनसुारको ताǓलम काय[Đम सʶालन गǐरनेछ:  
ताǓलमको तह  अवǓध 
इǓलमɅĚȣ तह १६० घÖटा भÛदा कम  
तह १ १६० देिख ३९० घÖटा 
तह २ ३९० घÖटा(तह १ उƣीण[ गरȣ १ वष[को काय[अनभुव) 
åयावसाǒयक (Professional)ताǓलम 
काय[ĐमहǾ 

१६९६ घÖटा (तह २) 

(२) यस काय[ǒवǓध अनसुार संचालन गǐरने Ǔसप ǒवकास ताǓलम संचालनका सÛदभ[मा Ĥयोग गǐरन े
काय[ǒवǓध, मापदÖड र ĤǒĐयामा संिघय सरकारका CTEVT लगाएतका Ǔनकाय, ताǓलम Ĥदायक 
सèथाहǽले जारȣ गरेका काय[ǒवǓध मापदÖडलाई माग[Ǔनदȶशनका ǽपमा उपयोग गǐरनेछ | 

१२. वाधा अÔकाउ फुकाउने अǓधकार: 
यस काय[ǒवǓधको काया[Ûवयनमा कुनै वाधा अÔकाउ परेमा पाǓलकाले ×यèतो वाधा फुकाउनेछ । 

१३. संशोधन तथा खारेजी: 
यस काय[ǒवǓधको संशोधन तथा खारेजी गनȶ अǓधकार पाǓलकामा Ǔनǒहत रहनेछ । 
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अनसूुची-१:  

Ĥिश¢ाथȸ आवेदन फारम (२०.....) 
(दफा १० को उपदफा (२) (क) को बुदँा नं. ५ संग सàबÛधीत) 

 
 
 
 

िश¢ालय/इिÛèटÍयूटको नामः ................................................................................................. 
ठेगानाः ............................................................................................................................. 
दता[ नं.: ....................... 
१. ताǓलम Ǔलन चाहेको ǒवषयः ................................................................................................ 
२. आवेदकको åयिƠगत जानकारȣः 

नाम (देवनागरȣमा): ................................................................................................... 
नाम (अंĒजेी ठूलो अ¢रमा): ........................................................................................ 
नागǐरकता नं.: .......................  जारȣ ǓमǓतः .....................  जारȣ िजãलाः ....................... 
ǓलǍः मǒहला      पǽुष      अÛय     जÛमǓमǓतः सालः ............ मǒहनाः........ गतेः ...... 
आमाको नामः .......................................... बाबकुो नामः .............................................. 

३. वैवाǒहक अवèथाः      अǒववाǒहत       ǒववाǒहत      छुǒʣएका      पारपाचकेु      ǒवदरु/ǒवधवुा 
४. जात/जाǓत समूहः  Ħाƺण/¢ेğी/ठकुरȣ/दशनामी  जनजाǓत   नेवार      

दǓलत     मधेसी      धाǓम[क  
अãपसंÉयक 

५. भौगोǓलक ĤǓतǓनǓध×वः ǒहमाल/पहाड             तराई/मधेश 

६. जात/जाǓतः .......................... (आÝनो जात/जाǓत लेơहुोस, जèतैः ठकुरȣ, शपेा[, कामी, यादव, नेवार, िशख, मसुहर, 
नǓुनया आǑद) 

७. ǒवशेष अवèथाः  छैन           एचआइभी संĐǓमत          अपाǍ 

 ƮÛƮपीǓडत         बाढȣ÷भकूàप पीǓडत          मƠु कमैया 
मƠु कमलरȣ       मƠु हǓलया                 सकुुàवासी शहȣद पǐरवार 

८. ǒवशेष अवèथा सàबÛधी  आǓधकाǐरक  कागजातः   छ            छैन 

९. तपाई ǒकन यस काय[Đममा सहभागी हनु चाहनहुÛुछ ? 

      नया ँसीप Ǔसकेर रोजगारȣमा जानको लाǓग      भएको सीपलाई Ǔतखान[ र बनाउन 

                   फुस[दको समयलाई सदपुयोग गन[       वैदेिशक रोजगारȣमा जान 

                   अÛय भए खलुाउनहुोसः ....................................................................................... 
१०. शैि¢क ǒववरणको लाǓग तलको उपयु[Ơ कोठामा (√) िचÛह लगाउनहुोस । 

  सा¢र          एस.एल.सी./एस.ई.ई. उिƣण[ 
  क¢ा ८ उिƣण[         उÍच माÚयǓमक तह उिƣण[ 
  èनातकतहवा सो भÛदा माǓथ 

पासपोट[ 

साइजको 

फोटो 

=
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११. तपाईले यो ताǓलमको बारेमा कसरȣ जानकारȣ पाउनभुयो? 
    पğपǓğका   पोƴर पàÜलेट   एफ.एम.रेǓडयो 
    ताǓलम Ǒदने संèथा  फेसबकु÷ववेसाइट  èथानीय काया[लयहǽ 

    आफÛत साǓथहǽ  ǒवǓभǏ संघ÷संèथाहǽ  अÛयः ....................... 
 
 

१२. तपाईले यो भÛदापǒहले कुनै सीप सàबÛधीतालȣमǓलएको भए, 

ताǓलमको नाम ǒवषय र Ěेड ताǓलम अवǓध 

१.   

२.   

३.   

४.   

 

१३. हालको रोजगारȣको अवèथाः       
    रोजगार (पूण[कालȣन÷पाट[ टाइम÷Ïयालादारȣ)        èवरोजगार         बेरोजगार 
यǑद रोजगारȣमा (पूण[कालȣन÷पाट[ टाइम÷Ïयालादारȣ) भए, 

संèथाको नामः .................... पदः .............. अवǓध (मǒहना): ....... माǓसक औसत आàदानीः ǽ. ....... 
१४. आǓथ[क िèथǓतः 
पǐरवारको सदèय संÉया:             पǐरवारको वाǒष[क कूल आàदानी (सबै İोतबाट) 
 
 

वाǒष[क आàदानी  अनसुार तलको औसत आàदानीमा (√) िचÛह लगाउनहुोस ।    
  पाǐरवाǐरक वाǒष[क औसत आàदानी ǽ. १,६०,००० भÛदाकम 

  पाǐरवाǐरक वाǒष[क औसत आàदानी ǽ. १,६०,००० देिख ३,६०,००० सàम 

  पाǐरवाǐरक वाǒष[क औसत आàदानी ǽ. ३,६०,००० देिख ५,००,००० सàम 

  पाǐरवाǐरक वाǒष[क औसत आàदानी ǽ. ५,००,००० देिख ७,००,००० सàम 

  पाǐरवाǐरक वाǒष[क औसत आàदानी ǽ. ७,००,००० भÛदा धेरै 
 

यस फाराममा उãलेिखत सबै ǒववरण साचँो हो, झʣुा ठहǐरएमा Ĥिश¢णको लाǓगअयोÊय ठहǐरनेछु  । 

Ǔनवदेकको सहȣ  .............................         दरखाèत फाराम ǽज ुगनȶको सहȣः ........................ 

 

ǽ. 
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अनसूुची २ 
Ĥिश¢क र Ĥिश¢ाथȸको दैǓनक हािजरȣ फारम 

(दफा १० को उपदफा (२) (ख) को बुदँा नं. ६ संग सàबिÛधत) 
 

ताǓलम Ĥदायक संèथाको नाम: ............................................................................. ताǓलम èथल: ..........................................  

पेशाको नाम: ................................................. åयाच समूह: ................................. सहभागी संÉया:.......... (मǒहला:..... पǽुष: ......) 
ताǓलम सǽु हनुे ǓमǓत:........................................ OJTसǽु हनुे ǓमǓत: ........................................ सàपǏ हनुे ǓमǓत:..............................  

Ĥिश¢कको नाम: ......................................................................... योÊयता: ...................................... फोन नं.: .......................... 
Ĥिश¢कको नाम: ........................................................................ योÊयता: ...................................... फोन नं.: ............................ 

Đ.सं. Ĥिश¢ाथȸको नाम 

ǓमǓत: .............साल.............मǒहना र हèता¢र जàमा हािजरȣ Ǒदन 
.....गते .....गते .....गते .....गते .....गते .....गते .....गते यस 

हƯा 
पǒहलेको 
जàमा 

हालसàमको 
जàमा .....बार .....बार .....बार .....बार .....बार .....बार .....बार 

१            

२            

..            

..            

..            

२०            

जàमा हािजर ǒवƭाथȸ संÉया           

Ĥिश¢कको हèता¢र           

Ĥिश¢कको हèता¢र           
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अनसूुची ३ 
पाǓलकाले ताǓलम काय[Đमको अनगुमन गदा[ Ĥयोग गनȶ फारामहǽको नमूना 

(दफा १० को उपदफा (५) (घ) संग सàबÛधीत) 

 
(क) ताǓलम योजना, मानव संसाधन, ताǓलम èथल र Ĥिश¢ाथȸ छनौट ĤǒĐया अनगुमन चेकǓलèट 

क) Ĥèताǒवत ताǓलम योजना 

ताǓलम Ĥदायक संèथाको नाम र ठेगानाः 

पेशाको नाम: ताǓलम åयाच नं: 

Ĥèताǒवत ताǓलम èथल: Ĥèताǒवत Ĥिश¢ाथȸ संÉया:  

Ĥèताǒवत ताǓलम शǾु ǓमǓत: ताǓलम सàपǏ ǓमǓत: 

 

ताǓलम संयोजकको 
नामः 

योÊयता अनभुव सàपक[  नàबर Ĥèताǒवत/ 
ĤǓतèथापन  

!=    Ĥèताǒवत  
    ĤǓतèथापन  

Ĥिश¢कहǾको नामः शैि¢क 
योÊयता* 

TOT * अनभुव सàपक[  नàबर  

!=     Ĥèताǒवत  

@=     ĤǓतèथापन  

     Ĥèताǒवत  
     ĤǓतèथापन  

 

Đ.सं. ǒĐयाकलाप/ĤǒĐयाका सूचक 
सूचाकं मापन 

छ आंिशक  छैन कैǒफयत 

१. ताǓलम क¢ा (Ĥिश¢ाथȸ संÉया तथा पाठयĐमको आधारमा 
कोठाको आकार, विƣ, Ĥकाश, हावापास हनुे, खानेपानीको 
åयवèथा, हãला नहनुे èथान, फǓन[चर, आǑद) को उपलÞधता 
भएको * 

    

२. Ĥिश¢ाथȸ आउन–जान सहज हनुे ठाउँमा ताǓलम èथल भएको     
३. तोǒकएको नाप अनसुार åयानर र जानकारȣ–पğ ताǓलम 

èथलमा åयवèथा गरेको * 
    

४. पाठयĐम अनसुार Ĥिश¢ाथȸहǾले Ĥयोगा×मक अßयास गन[का 
लाǓग उपयƠु काय[शाला/ãयाब उपलÞध रहेको (जèतैः 
फǓन[चर, आकार, हावा आवतजावत हनुे, ǒपउने पानी, Ĥकाश, 

आǑद) * 

    



खÁडः९                                                      सं´याः१३                                                 िमितः २०८२/१२/१८ 
 

 

14 

५ ताǓलम हल/काय[शाला/ãयाबमा आवाæयकता अनसुार मÉुय 
औजार तथा उपकरणहǾ दǽुèत अवèथामा åयवèथा गǐरएको 
* 

    

६. ताǓलम काया[Ûवयन Ǔनदȶ िशका अनसुार ताǓलम काया[Ûवयन 
योजना तयार गरȣ ताǓलम क¢ामा रािखएको * 

    

७. पाʬĐम वा ताǓलम àयानअुल ताǓलम क¢ामा रािखएको *     
८. मǒहला र पǽुष Ĥिश¢ाथȸहǽका लाǓग सरसफाई सǒहतको 

छुʣा–छुʣै शौचालयको åयवèथा रहेको * 
    

९. ĤाथǓमक उपचारका सामाĒीहǾ क¢ा कोठा/Ĥयोगशालामा 
उपलÞध भएको * 

    

१०. आगो Ǔनभाउने उपकरण (Fire Extinguisher) जडान गǐरएको 
* 

    

११. सरु¢ाका साधनहǽ र ×यसको Ĥयोग ǒवǓध सǒहत Ĥƴ देिखने 
गǐर ताǓलम क¢ा/काय[शाला/ãयाबमा रािखएको* 

    

१३. èटेशनरȣको åयवèथापन गǐरएको      
१४. ताǓलम समआ्बÛवधीæयक फारमहǽको उपलÞधता (पाठ 

योजना, लगबकु, आगÛतकु पिुèतका, हािजरȣ पिुèतका, काय[ 
सàपादन मूãयांकन, आǑद) * 

    

१५. ताǓलम काया[Ûवयन Ǔनदȶ िशका अनसुार अÛतरवाता[ हनु ुभÛदा 
पǒहले आवæयक संÉयाको किàतमा ५० ĤǓतशत भÛदा बढȣ 
आवेदकहǽलाई अǓभमिुखकरण गǐरएको * 

    

१६. ताǓलम काया[Ûवयन Ǔनदȶ िशका अनसुार छनौट सǓमǓत गठन 
गरȣ उƠ सǓमǓतका सदèयहǽलाई छनौट Ĥकृया बारे 
अǓभमिुखकरण गǐरएको * 

    

१७. ताǓलम काया[Ûवयन Ǔनदȶ िशका अनसुार अÛतरवाता[को लाǓग 
Ĥưपğ तयार गरȣ Ĥयोग गǐरएको * 

    

१८. डाटाबेशमा Ĥǒवƴ भएका आवेदकहǽको सूची छनौट 
सǓमǓतलाई उपलÞध गराईएको * 

    

१९. अÛतरवाता[ पवु[ छनौट सǓमǓतलाई अǓभमखुीकरण गरȣ 
अÛतरवाता[मा सोǓधने सàभाǒवत Ĥư हǽको सचुी तयार गरेको 
र  कसले के सोÚने बारे छलफल गǐरएको  

    

२०. अÛतरवाता[का लाǓग उपिèथत छनौट सǓमǓतका सदèयहǽको 
नाम सǒहत उपिèथत भएका सहभाǓगहǽको अǓभलेख  
रािखएको * 
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२१. छनौट भएका मÉुय उàमदेवारहǽ सǒहत वैकिãपक २०% 
उàमेदवारहǽको नामावलȣ Ĥकाशन गरȣडाटाबेश अÚयावǓधक 
गǐरएको * 

    

ताǓलम èथल िèवकृतीको लाǓग Ǔसफाǐरस गǐरएको     
नोट: * = अǓनवाय[ सूचक 
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(ख) काय[गत ताǓलम (OJT) का लाǓग Ĥèताǒवत OJT Ĥदायक संèथाहǽको ǒववरण  
Đ.सं. OJT Ĥदायक संèथाहǽको नाम/ठेगाना सàपक[  नं. Ĥèताǒवत 

Ĥिश¢ाथȸ संÉया 
समझदारȣ-
पğमा 
हèता¢र 

कैǒफयत 

      

      

      

      

      

      

      

      

अनगुमनमा पƣा लागेका ǒवषयहǾ:  

सझुावहǾ: 
 
 
 
 
 
सयƠु अनगुमन टोलȣका तफ[  बाट  

 संèथाको तफ[ बाट 

नाम: .......................................... हèता¢र: ....................... 
नाम: .......................................... हèता¢र: ....................... 
ǓमǓत: ............................................ 

नाम: 

हèता¢र: 
ǓमǓत: 
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(ग) ताǓलम केÛġमा हनुे ताǓलमको अनगुमन चेकǓलèट 
ताǓलम Ĥदायक संèथाको नाम र ठेगानाः 

पेशाको नाम: ताǓलम åयाच नं: 

ताǓलम èथल: ताǓलम अवǓध: 
ताǓलम शǾु ǓमǓत: ताǓलम सàपǏ ǓमǓत: 

ताǓलम संयोजकको नाम: फोन नं.: 

Ĥिश¢कको नाम: 
१. ................................................................ 
२. ................................................................ 

फोन नं.: 
१. ................................................... 
२. ................................................... 

भना[ भएका Ĥिश¢ाथȸ संÉया:     पǽुष: ........ मǒहला: ........ जàमा: ........ 
अनगुमनको Ǒदन उपिèथत संÉया:  पǽुष: ....... मǒहला: ........ जàमा: ........ 

अनगुमन ǓमǓतमा ताǓलम संचालन भएको 
जàमा Ǒदन ................... 

 

Đ.
सं. 

ǒĐयाकलाप/ĤǒĐया सूचक सूचाकं मापन 

छ आंिशक  छैन कैǒफयत 

१ ǽज ुगǐरएको èथानमा ताǓलम संचालन भएको *     

२ तोǒकएको नाप अनसुार åयानर र जानकारȣ–पğ ताǓलम èथलमा 
देिखनेगरȣ रािखएको * 

       

३ Ĥिश¢ण तयारȣ गन[ Ĥिश¢कको लाǓग अलÊगै कोठा उपलÞध 
भएको  

       

४ ताǓलम èथलमा पèुतकालयको सǒुवधा भएको        

५ ताǓलम èथलमा सहायता क¢को åयवèथा भएको        

६ सरु¢ा सàबÛधी Ǔनदȶशनहǽ क¢ा कोठा/काय[शालामा देिखनेगरȣ 
रािखएको * 

       

७ åयावसायजÛय èवाèØय र सरु¢ाका उपाय सàबÛधी 
अǓभमिुखकरणको गǐरएको * 

       

८ åयिƠगत सरु¢ा सामĒीहǽ उपलÞधता तथा Ĥयोग भएको, (जèतैः 
पÛजा, जƣुा, माèक, एĤोन, हेलमेट, चèमा आǑद) * 

       

९ ĤाथǓमक उपचार सामĒीको उलÞधता र Ĥयोग गǐरएको *        

१० काया[Ûवयन पिुèतकामा उãलेख भए बमोिजम Ĥ×येक मǒहनाको 
अÛ×यमा खाजा खच[ ǒवतरण गǐरएको 

       

११ ताǓलम èथलमा २० जना Ĥिश¢ाथȸहǽको लाǓग  २ जना योÊय 
Ĥिश¢क उपलÞध रहेको * 

       

१२ ǓनयǓमत Ĥिश¢क लामो ǒवदामा वèन ुपरेमा अकȾ Ĥिश¢कको 
åयवèथा गǐरएको 

       

१३ आवæयक फारमहǽको Ĥयोग गǐरएको (जèतैः पाठयोजना, लगबकु, 

आगÛतकु पिुèतका, हािजरȣ पिुèतका, काय[ सàपादन मूãयाकंन, 

Ǔसकाई डायरȣ, आǑद) * 
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१४ पाʬĐम वा àयानयुल, िश¢ण Ǔसकाई तथा अÛय सÛदभ[ 
सामĒीहǽ आवाæयकता अनसुार उपलÞध रहेको * 

       

१५ पाठयोजना अनसुार खपतहनुे र नहनुे सामĒीहǽको उपलÞधता 
रहेको * 

       

१६ २० जना Ĥिश¢ाथȸहǽलाई पÊुने गरȣ पाʬĐम अनसुार औजार 
तथा उपकरणहǽको उपलÞधता रहेको * 

       

१७ Ĥिश¢ाथȸको आÛतǐरक काय[ सàपादन मूãयाǋन ǓनयǓमत ǽपमा 
गनȶ गǐरएको * 

      

१८ आÛतǐरक काय[ सàपादन मूãयाकंनको आधारमा Ĥिश¢ाथȸहǽलाई 
थप सãलाह, सझुाव तथा पƵृपोषण Ǒदने गǐरएको * 

      

१९ ताǓलम एवं रोजगार सàबधी पदèथापन, परामश[ र अनगुमन ईकाई 
(PCMU) को èथापना गरȣ सʶालनमा रहेको 

    

घ. Ĥिश¢कको Ĥिश¢ण द¢ता (Pedagogical) 

मापदÖड छ आंिशक  छैन मापदÖड 
सधुार गनु[ 
पनȶ 

१. तयारȣ चरणः (Ĥिश¢ण अगावै Ĥिश¢कको Ĥिश¢ण तयारȣको बारेमा सǓुनिƱत गनȶ)  

१ पाʬĐम र ताǓलम काया[Ûवयन योजनाको आधारमा Ĥिश¢कले 
पाठयोजना तयार गरेको * 

    

२ Ĥिश¢ाथȸहǽले सैƨािÛतक र Ĥयोगा×मक ǽपमा आज के ǓसÈदैछन ्
भǏे बारे Ĥिश¢कको èपƴ बझुाई रहेको * 

    

३ Ĥिश¢कले Ĥिश¢ण काय[मा Ĥयोग गन[का लाǓग आवæयक Ǻçय 
सामĒी, उपकरण र ताǓलम सामĒीहǽ तयार गरेको * 

    

४ Ĥिश¢कले काय[ सàपादन माग[Ǔनदȶशनको आधारमा Ĥिश¢ाथȸहǽको 
काय[ सàपादन मूãयाǋनको लाǓग मूãयांकन ǒवǓध/चेकǓलƴ तयार 
गरेको 

    

५ Ĥिश¢कहǽबीच काय[ ǒवभाजन गǐरएको       

२. सीपĤवाहः (Ĥिश¢कले कुशलतापूव[क सीप Ĥवाह गरेको सǓुनिƱत गनȶ) 
१ Ĥिश¢कले Ĥिश¢ाथȸहǽलाई ǓसÈन ुपनȶ सीपहǽको बारेमा पǐरिचत 

गराएको * 

    

२ Ĥिश¢कले सीप Ǔसकाउंदा सबैले बÐुने भाषामा र देơ ेगǐर Ǔसकाउने 
गरेको * 

    

३ Ĥिश¢कले जǒटल/मह×वपूण[ चरणहǽमा ǒवशेष Úयान Ǒदने गरेको *      

४ जǒटल र मह×वपूण[ चरणहǽको सÛदभ[मा Ĥिश¢कले Ǻçय 
सामĒीहǽको Ĥयोग गरȣ सरल तǐरकाले Ǔसकाउने गरेको * 

    

५ Ĥिश¢कले सरु¢ाका चरणहǽमा ǒवशेष Úयान Ǒदने गरेको *     



खÁडः९                                                      सं´याः१३                                                 िमितः २०८२/१२/१८ 
 

 

19 

६ Ǔसप Ǔसकाउने Đममा Ĥिश¢कले बेला–बेलामा Ĥư सोǓध 
Ĥिश¢ाथȸहǽको बझुाई मापन गनȶ गरेको * 

    

७ Ĥिश¢कले Ĥिश¢ाथȸहǽलाई सीपको आधारमा åयिƠगत वा समूहमा 
अßयास गराउने गरेको * 

    

८ Ĥिश¢कले Ĥयोगा×मक अßयास गराउँदा माग[Ǔनदȶश गनु[को साथै 
अनगुमन गनȶ गरेको * 

    

९ Ĥिश¢कले Ĥयोगा×मक अßयास काय[मा Ĥ×येक Ĥिश¢ाथȸहǽ संलÊन 
छन ्भǓन सǓुनिƱत गनȶ गरेको * 

    

१० Ĥिश¢कले अßयासको Đममा ǓनयǓमत ǽपमा अǓĒम सãलाह सझुाव 
र पƵृपोषण Ǒदने गरेको * 

    

११ Ĥ×येक Ĥिश¢ाथȸले Ǔसकेको सीप आफै सàपादन गन[ सÈछ भǓन 
Ĥिश¢कले सǓुनिƱत गनȶ गरेको * 

    

१२ Ĥिश¢कले Ĥयोगा×मक अßयास सǒकएपǓछ काय[èथलको सरसफाई र 
Ĥयोग गǐरएको उपकरण तथा सामĒीहǽ यथाèथानमा åयवèथापन गन[ 
सहिजकरण गरेको * 

    

१३ उपकरण तथा औजारहǽ Ĥयोगा×मक अßयासको Đममा सहज 
तǐरकाले उपलÞध भएको 

    

१४ Ĥिश¢कहǽ ǓनयǓमत हनुकुो साथै समयको पालना गनȶ गरेको *     

१५ Ĥिश¢ाथȸहǽ ǓनयǓमत हनुकुो साथै समयमा आउने–जाने गरेको *     

१६ Ĥिश¢कले के कǓत Ǔसकाई उपलÞधी गरे भǓन Ĥिश¢ाथȸहǽको काय[ 
सàपादन मूãयाकंन गनȶ गरेको * 

    

३. ĤèतǓुतकरण सीप 

१. बोãने शैलȣआवाजः 
 क) èपƴ र सǏु सǒकने * 
 ख) धेरै Ǔछटो र धेरै ǒढलो पǓन नभएको 
 ग) थेगो शÞदहǽ नभएको 

अनगुमनकता[लाई लागेको ] (Impression)M 

२. आखँाको सàपक[ ः 
 क) समान हेराई 

अनगुमनकता[लाई लागेको ] (Impression)M 

३. शारȣǐरक हाउभाउः 
     क) अनहुारको भाव: आकष[क, èवागत योÊय 

     ख) हाउभाउ: Úयान ǒवचǓलत नगराउने 
     ग) आसन: सहज तǐरकाको िèवकाय[/मैğी 
     घ) शारȣǐरक चालः चाǒहने जǓत ǒहʨलु गनȶ 

अनगुमनकता[लाई लागेको ] (Impression)M 

नोट: * = अǓनवाय[ सूचक 
 

 
 

ङ. ĤाǒवǓधक £ान तथा सीपको मूãयाकंन (Ĥिश¢ाथȸ Ǔसकाइ मूãयाकंन चेकǓलèट Ĥयोग गनȶ) 
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ĤाǒवǓधक सीप 
सàपादन मापन 

मापनको आधार अनगुमनको 
Đममा पाइएको 

ǒववरण 

सझुाव सधुारको लाǓग 
योजना 

मोʭलु÷काय[को नाम (हालसालैको वा पǒहलेको): 
उƧæेय:  ĤाƯ गनु[पनȶ आशाǓतत £ान/सीप: 

५. उ×कृƴ अ×यÛत राĨो काय[ सàपादन जनु अǽको 
लाǓग नमनुाको ǽपमा रहेको 

   

४. राĨो समान ǽपले उÍच èतरको काय[ 
सàपादन गन[ सÈने 

   

३. सÛतोषजनक सधुार सǒहतको सÛतोषजनक काय[ 
सàपादन 

   

२. कमजोर कमजोर काय[ सàपादन रहेकोले थप 
åयिƠगत अßयासको आवæयकता 
चाǒहने 

   

१. अǓत कमजोर ताǓलमको लाǓग आवæयक åयवहार र 
आचरणको कǓम हनुकुो साथै 
Ĥिश¢कको Ĥ×य¢ Ǔनगरानीमा थप 
åयिƠगत अßयासको आवæयकता रहेको 

   

 
अनगुमनमा पƣा लागेका ǒवषयहǾ:  
 
 
सझुावहǾ: 
 
 
 
 
सयƠु अनगुमन टोलȣका तफ[  बाट  

 संèथाको तफ[ बाट 

नाम:.............................................हèता¢र:......................... 
नाम:.............................................हèता¢र:......................... 
ǓमǓत: ............................................ 

 नाम: 

हèता¢र: 
ǓमǓत: 
 

 
 
 
च. उƭोगमा हनुे काय[गत अßयास Ĥिश¢णको अनगुमन चेकǓलèट 
ताǓलम Ĥदायक संèथाको नाम र ठेगानाः 
पेशाको नाम: ताǓलम åयाच नं: 
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ताǓलम èथल: ताǓलम अवǓध: 
ताǓलम शǾु ǓमǓत: ताǓलम सàपǏ ǓमǓत: 
ताǓलम संयोजकको नाम: फोन न.: 
OJT सपुभा[इजरको नाम: 

१. ................................................................ 
२. ................................................................ 

फोन न.: 
१. ........................................... 
२. ........................................... 

OJT Ĥदायकको नाम: (डाटाबेस अनसुार वा नयाँ): 
 

ठेगाना: 

काय[गत Ĥिश¢ण शǽु ǓमǓत:  काय[गत Ĥिश¢ण सàपǏ 
ǓमǓत: 

अनगुमन ǓमǓतमा ताǓलम संचालन भएको जàमा 
Ǒदन................... 

इन-कàपनी Ĥिश¢कको नाम: सàपक[  नं.: 

Ĥिश¢ाथȸको नाम: 
१. .................................... 
२. .................................... 

Đ.सं. ǒĐयाकलाप/ĤǒĐया सूचक 
सूचाकं मापन 

छ आंिशक छैन कैǒफयत 

१ OJT योजना अनसुार Ĥिश¢ाथȸहǾ उƭोगहǾमा पदèथापन गǐरएको      

२ MOU अनसुार कàपनी Ĥिश¢क उपलÞध रहेको *     

३ उƭोगी/åयवसायी तथा कàपनी Ĥिश¢कलाई OJT को बारेमा जानकारȣ गराई 
उनीहǾको िजàमेवारȣ बारेमा समेत अǓभमिुखकरण गǐरएको * 

    

४ उƭोगको दैǓनक उ×पादन/सेवा काय[मा सहभागी भई Ĥिश¢ाथȸहǾले सीप 
हाǓसल गनȶ गरेको * 

    

५ पाʬĐम अथवा OJT काय[योजना अनसुार Ǔसकाई भएको      

६ Ĥिश¢ाथȸहǾलाई कàपनीको नीǓत/Ǔनयम, सरु¢ा Ǔनदȶशन र आपतकालȣन तयारȣ 
बारे अǓभमिुखकरण गǐरएको * 

    

७ åयिƠगत सरु¢ाका उपकरण (PPE) उपलÞध गराई Ĥयोग गǐरएको *     

८ Ĥिश¢ाथȸहǾले Ǔसकाई डायरȣ ǓनयǓमत ǽपमा अƭावǓधक गǐररहेको *     

९ कàपनी Ĥिश¢कले अनगुमन गरȣ सãलाह सझुाव Ǒदनकुो साथै Ǔसकाई डायरȣमा 
हèता¢र गनȶ गरेको * 

    

१० Ĥिश¢ाथȸहǽलाई आवæयक माग[Ǔनदȶशन गरȣ कोिचǍ Ĥदान गनȶ गरेको*     

११ Ĥिश¢ाथȸहǾ सǒĐय ǽपमा Ǔसकाई ĤǒĐया तथा अÛतरǒĐयामा सहभाǓग हनुे 
गरेको 

    

१२ Ĥिश¢ाथȸहǾ काय[गत Ĥिश¢णमा ǓनयǓमत उपिèथǓत रहेको *      

१३ Ĥिश¢ाथȸहǽको काय[ सàपादन मूãयाकंन गरȣ अǓभलेख रािखएको◌े *     

१४ ǓनयǓमत ǽपमा Ĥ×येक मǒहनाको अिÛतम Ǒदन खाजा खच[ ǒवतरण गनȶ गǐरएको     

१५ ताǓलम Ĥदायक संèथाको संयोजक र OJT सपुरभाइजरले काय[गत Ĥिश¢णको 
ǓनयǓमत Ǿपमा अनगुमन गनȶ गरेको 

    

नोट: * = अǓनवाय[ सूचक 
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अनगुमनमा पƣा लागेका ǒवषयहǾ:  
 
 

सझुावहǾ: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
सयƠु अनगुमन टोलȣका तफ[  बाट  

 संèथाको तफ[ बाट 

नाम:.............................................हèता¢र:......................... 
नाम:.............................................हèता¢र:......................... 
ǓमǓत: ............................................ 

 नाम: 

हèता¢र: 
ǓमǓत: 
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छ. सीप परȣ¢ण ĤǒĐया तथा संचालन अनगुमन चेकǓलèट 
ताǓलम Ĥदायक संèथाको नाम र ठेगानाः 

पेशाको नाम: ताǓलम åयाच नं.: 

ताǓलम èथल: ताǓलम अवǓध: 

ताǓलम शǾु ǓमǓत: ताǓलम सàपǏ ǓमǓत: 

ताǓलम संयोजकको नाम: फोन न.: 

Ĥिश¢कको नाम: 
१. ................................................................ 
२. ................................................................ 

फोन न.: 
१. ................................................... 
२. ................................................... 

Ǔसप परȣ¢ण तयारȣ क¢ा शǽु ǓमǓत:  Ǔसप परȣ¢ण तयारȣ क¢ा सàपǏ ǓमǓत: 

सीप परȣ¢ण ǓमǓत: सीप परȣ¢ण èथल: 

 

ǒĐयाकलाप/ĤǒĐया सूचक 
सूचाकं मापन 

छ आंिशक  छैन कैǒफयत 

१ सीप परȣ¢णका लाǓग आवेदन फारम भरेको *     

२ सीप परȣ¢णका लाǓग राǒƶय सीप परȣ¢ण सǓमǓतमा फारम बझुाई सीप परȣ¢ा 
सʶालनका लाǓग समÛवय गरेको * 

    

३ सीप परȣ¢णको ǓमǓत Ĥिश¢ाथȸलाई जानकारȣ गराईएको *     

४ १५ Ǒदने सीप परȣ¢ा तयारȣ क¢ा सʶालन गǐरएको     

५ नमूना सीप परȣ¢ण सʶालन गǐरएको *     

६ ताǓलम सàपǏ Ĥमाण–पğ Ǔबतरण ǓमǓत तय गǐरएको     

७ Ĥिश¢ाथȸहǽलाई ताǓलम सàपǏ Ĥमाण–पğ Ǔबतरण गरेको     

८ èवीकृत गǐरएको समय र ताǓलका अनसुार सीप परȣ¢ण सʶालन गǐरएको *      

९ राǒƶय सीप परȣ¢ण सǓमतीको मापदÖड अनसुार खǒटएका सीप परȣ¢ण टोलȣउ 
पिèथत रहेको (जèतैः ĤबÛधक, मãुयाǋनकता[ र अÛय) *  

    

१० सीप परȣ¢ण Ĥकृयाबारे सहभाǓगहǽलाई अǓभमिुखकरण गराईएको  *     

११ 
सीप परȣ¢णका लाǓग आवæयक औजार, उपकरण, सामĒी तथा अÛय सǓुबधाहǽको 
åयवèथापन गǐरएको * 

    

१२ 
ताǓलम Ĥदायक संèथाले सीप परȣ¢ण सʶालनको Đममा सीप परȣ¢ण टोलȣलाई 
आवæयक सहयोग गरेको * 

    

१३ 
सीप परȣ¢णको अवधीमा åयवसायजÛय èवाèØय तथा सरु¢ाका साधनहǽको 
उपलÞधता हनुकुो साथै Ĥयोग गǐरएको * 
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अनगुमनमा पƣा लागेका ǒवषयहǾ:  
 
 

सझुावहǾ: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
सयƠु अनगुमन टोलȣका तफ[  बाट  

 संèथाको तफ[ बाट 

नाम:............................................. हèता¢र:......................... 
नाम:............................................. हèता¢र:......................... 
ǓमǓत: ............................................ 

 नाम: 

हèता¢र: 
ǓमǓत: 

 
 
 
 

आ£ाले, 
लेखनाथ पोखरेल 

Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 
 

 

 

 

 

  


